
Základná škola s materskou školou, Rakovec nad Ondavou 2 

 

 

 

 

 

 

 

Dodatok č. 1 

ku Kolektívnej zmluve pre rok 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rakovec nad Ondavou, september 2022 

 



Základná škola s materskou školou, Rakovec nad Ondavou 2, 072 03 Rakovec nad Ondavou, 

IČO: 35553863, zastúpená PaedDr. Jamilou Lehotayovou., riaditeľkou školy 

a 

ZO OZ PŠaV na Slovensku pri  ZŠ s MŠ, Rakovec nad Ondavou 2, 072 03  Rakovec nad Ondavou, IČO : 

42104319 zastúpená RNDr.Líviou Nistorovou,  splnomocnencom na kolektívne vyjednávanie a 

uzatvorenie kolektívnej zmluvy podľa čl. 2 ods. 2 stanov základnej organizácie a na základe 

plnomocenstva zo dňa 7.1.2022 (ďalej Odborová organizácia)  

uzatvárajú tento Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve, uzatvorenej 24.03.2022 

Týmto dodatkom sa mení :  

V článku 24 bod 4 :  

Stravovanie 

(1) Zamestnávateľ sa zaväzuje v zmysle § 152 ZP zabezpečovať zamestnancom vo všetkých 

pracovných zmenách stravovanie zodpovedajúce zásadám správnej výživy priamo na 

pracoviskách alebo v ich blízkosti, s výnimkou zamestnancov vyslaných na pracovnú cestu,  

ktorí na svojom pravidelnom  pracovisku odpracovali viac ako štyri hodiny. 

(2) Zamestnávateľ bude zabezpečovať stravovanie podaním jedného teplého hlavného jedla, 

vrátane vhodného nápoja v priebehu pracovnej zmeny vo vlastnom zariadení, v stravovacom 

zariadení iného zamestnávateľa alebo prostredníctvom právnickej osoby. Za pracovnú zmenu 

sa pre tento účel považuje výkon práce dlhší ako štyri hodiny. 

(3) Zamestnávateľ prispieva na stravovanie z rozpočtu zamestnávateľa sumou vo výške 55 % 

ceny jedla, najviac však na každé jedlo do sumy 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej 

ceste v trvaní 5 až 12 hodín podľa zákona o cestovných náhradách č. 283/2002 Z. z. v znení 

neskorších predpisov. 

(4) Zamestnávateľ sa zaväzuje prispievať na stravovanie aj zo sociálneho fondu v zmysle zákona 

č. 152/1994 Z. z. o sociálnom fonde v znení neskorších predpisov v sume 0,50 € na jedno 

hlavné jedlo. 

Ostatné body zmluvy zostávajú v platnosti. 

Účinnosť: od 01.10.2022 

 Doba platnosti: na dobu neurčitú  

 

V Rakovci nad Ondavou   dňa 26 .septembra  2022 

 

.....................................................                              .......................................................... 

              odborová organizácia                        zamestnávateľ  


